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1.

Ehdotus

Paatos

KOKOUKSEN ~AVAUS, LASNAOLIJOIDEN JA EDELLISEN KOKOUKSEN ~MUISTION
HYVAKSYMINEN SEKA TOIMENPITEITA AIHEUTTAVIEN PAATOSTEN TOTEAMINEN

Avataan kokous, todetaan lasnaolijat ja hyvaksytaan edellisen kokouksen muistio ja toimenpiteita
aiheuttavat paatokset.

Todetaan mahdolliset jasen/varajasen muutokset.

Teknologiateollisuuden uusi varsinainen jasen on Eija Laine, joka tulee Kimmo Langin tilalle.
Puheenjohtaja Hannu Lehti avasi kokouksen. Teknologiateollisuuden Eija Laine valittu Kimmo
Langin tilalle. Hanna Myllysen tilalle tullut Terhi Kaurila TE-toimiston edustajaksi. Mika Stepanoff

siirtyi varsinaiseksi jaseneksi Tommi Virtasen jaadessa varajaseneksi.

Hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio.

2. KOULUTUS- JA JARJESTOJAOSTON YHTEISTYO

Asia

Ehdotus

Paatos

Maakunnan yhteistyoryhman jarjestojaosto on tehnyt koulutusjaostolle yhteistyoaloitteen.
Jarjestojaosto on aiemmin tehnyt vastaavaa mm. iimastovastuujaoston kanssa. Tavoitteena on
yhteisten  rajapintojen  kautta  edistaa  tarkoituksenmukaiseksi  koettuja  yhteisia
asiakokonaisuuksia. Taustalla on myos maakuntastrategian kumppanuusajattelu.

Kehittamispaallikko Salla-Maria Lauttamaki Varsinais-Suomen liitosta esittelee asian.
Merkitaan tiedoksi.

Salla-Maria Lauttamaki kertoi MYRrin jarjestojaoston tavoitteesta rakentaa Varsinais-Suomesta
jarjestojen mallimaakunta. Tyo etenee jarjestoyhteistyon tiekartan mukaisesti. Jarjestojaostolla on
monipuolista toimintaa, jota Salla-Maria esitteli. Vuoden 2024 teemaksi on jaostossa valittu
tulevaisuuden osaaminen, jonka kautta jéarjestdjaosto linkittyy temaattisesti koulutusjaoston
toimintaan.

Kaytannon ehdotus olisi, ettd koulutusjaostoilla voisi olla yhteisseminaari marraskuussa
(14.11.20247), mikali teemoitus |6ydetd&n molempia jaostoja palvelevaksi. Puheenjohtaja Lehti
piti aloitetta hyvana mutta havaitsi paivdmaaran hiemana ongelmalliseksi kuten myés V-S
yrittajien Johanna Vainio paallekkaisten tapahtumien ja osittain saman kohderyhman takia. Juha
Kaivola naki seminaarin toimivan JOE-hanketta ja sen etenemiseta palvelevaksi kuten jatkuvan
oppimisen hankejohtaja Niina Salonenkin. Mauri Kantola nosti esille viela mahdollisuudet
Ennakointiakatemiatoiminnan osalta.

Merkittiin tiedoksi.

3. KOULUTUKSENJARJESTAJIEN AJANKOHTAISET ASIAT

Asia

Ajankohtaiset asiat.
e Mahdolliset uudet koulutusvastuut ja hakemukset
o Korkeakoulujen ajankohtaiset

o |l asteen ajankohtaiset
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Ehdotus

Paatos

o Yleissivistava/vapaa sivistystyd

e Muut ajankohtaiset

Koulutusjaosto kuulee jarjestajien katsaukset ajankohtaisista asioista.

Kuullaan seka korkeakoulujen ja Il asteen ammatillisen koulutuksen rahoitusuudistuksista ja
niiden vaikutuksista.

Keskustellaan lisaksi mm. tohtorikoulutettavien maaran lisayksesta ja sen vaikutuksista
maakuntaan.

Merkitaan tiedoksi.

Turun Yliopiston vararehtori Piia Bjorn kertoi rahoitusmallimuutoksesta. Yliopistojen kehykseen ei
ole tulossa lisda rahaa vaan rahoitus voi viela supistua kevaan mittaan. Ensimmaista
koulutustaan suorittavista yliopisto saa jatkossa enemman rahoitusta, kuin jo esimerkiksi
aikaisemmin  koulutuksia suorittaneista. Tutkintojen lapivientid pyritddn nopeuttamaan
systemaattisesti tavoiteajassa. Jatkuvaan oppimiseen saadaan jatkossa vahemman rahoitusta,
joka ei Turun Yliopiston tarjontaan ainakaan lyhyella aikavalilla vaikuta mutta muille yliopistoille
talld saattaa olla vaikutusta. Yliopistoissa tekeilla on myos paasykoeuudistus.
Tyoelamarelevanssia pyritty  lisdantyvasti  huomioimaan yliopiston  koulutustarjonnassa.
Kansallisen TKI-painotusten mydta on saatu lisaa rahoitusta Turun yliopistoon vuosille 2024-27,
joka tarkoittaa kaytanndssa yli sataa vaitdskirjatutkijan paikkaa. Paikat on suunnattu lippulaiva-
aloille. Myods arkkitehtikoulutuksen hakemista suunnitellaan Turun yliopistossa pidemmalla
aikajanteella.

Turun AMK:n Mauri Kantola nosti esille rahoituskierroksella kdyneen hyvin, koska rahoitusta
suunnattiin aloille, joilla Turun AMK:lla on vahvaa osaamista jo ennestaan.

Olli-Pekka Juhantila SSKKY'sta kertoi, etta ammatillisen koulutuksen rahoitusta uudistetaan. Silla
pyritddn mm.  yksinkertaistamaan ja joustavoittamaan rahoitusta sek@ parantamaan sen
vaikuttavuutta (ty6llistyminen ja jatko-opinnot). Perusrahoituksen suhteellinen osuus tulee
selkeasti pienenemaan suunnitellussa uudistuksessa. Tutkinnon osien ja tutkintojen seka
tyollistymisen ja jatko-opiskelun painoarvo puolestaan nousisi selkedsti. Muutokset nahdaan
oikeansuuntaisina aika kollektiivisesti. Tekstit lahtevat lausuntokierrokselle kevaalla ja tulevat
mahdollisesti voimaan jo vuoden 2025 alussa.

Juha Kaivola kertoi vapaan sivistystyon rahoitusleikkauksista, jotka vaikuttavat eri
prosenttiosuuksilla eri  koulutusorganisaatiotyyppeihin. Koulutusvolyymit tulevat putoamaan
vapaan sivistystyon puolella taman takia. Hallituksen kotokoulutus tultaneen keskitttdmaan yhden
ministerion alle eli OKM:Ita TEM:ille, joka nahdaan negatiivisena uudistuksena vapaan
sivistystyon kannalta. Asia viela prosessissa ja siihen pyritaan vaikuttamaan.

Merkittiin tiedoksi.

4. LAAKEKEHITYKSEN- JA TEOLLISUUDEN AJANKOHTAISKATSAUS

Asia

Terveys, diagnostiikka ja ladkekehitys on yksi kuudesta Turun yliopiston temaattisesta
kokonaisuudesta. Nama tutkimuksen ja koulutuksen vahvuusalueet edistavat monitieteista
tutkimusta ja opetusta seka luovat alustoja verkostoitumiselle ja yhteistyolle. Laakekehitys ja
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Ehdotus

P&atos

diagnostiikka ovat yhteistyon keskiossa. Biokuvantamisen ja ladketieteellisen kuvantamisen
monilla osa-alueilla Turku on johtava eurooppalainen keskus.

Terveyden tutkimuksessa on Turun alueella vahva osaamiskeskittyma, jossa korkeakoulujen
tieteellinen  tutkimus, julkinen terveydenhuolto ja  monipuolinen  yritystoiminta
kohtaavat. Akateemisella tutkimuksella on laheiset yhteydet Turun alueen bio-, diagnostiikka-
ja laékeyhtidihin ja ala on kokonaisuudessaan merkittdva kasvuala Turussa ja Varsinais-
Suomessa. Uusi kansallinen laékekehityskeskus vahvistaa alan kehittymista kansallisesti
mutta my0s Turun seudun osalta. Alan kehittyminen edellyttaa myo6s koulutuksen korkeaa
tasoa.

Toimitusjohtaja Maarit Merla esittelee alan kokonaistilannetta ja kehitysta kansallisesti ja Turun
seudulla Laakekehityskeskuksen nakokulmasta. Professori Ulla-Mari Pesonen Turun yliopistolta
esittelee tilannetta Turun yliopiston alan koulutuksen nakokulmasta.

Merkitaan tiedoksi

Laakekehityskeskuksen tuore toimitusjohtaja Maarit Merla esittaytyi ja esitteli keskuksen
toimintaa. Kehityskeskus on Suomen valtion omistama erityistehtavayhtié. Yhtién tarkoitus on
edistad kilpailukykyista |aakekehitystd ja siihen pohjautuvaa liketoimintaa Suomessa.
Laakekehityskeskus kuuluu TEM.in omistusohjaukseen. Sen tarkoitus on palvella yliopistojen ja
tutkimuskeskusten lisaksi yksittaisia yrityksia. Yhtion tehtava on tukea projektien sisallollisessa
kehittdmisessa siina vaiheessa, kun on viela liian varhaista saada paaomasijoittajia mukaan.
Tarkoitus olisi saada Suomesta kasin aikaiseksi kaupallistettujen ideciden maaran kasvua, jossa
Suomi tulee selkeassa jalkijunassa muihin pohjoismaihin nahden. Tarkoitus olisi saada myos
lis&é tulovirtaa, nakyvyytta ja arvostusta Suomelle, joka edesauttaisi myds padomasijoitusten ja
erityisosaajien houkuttelussa Suomeen. Osaajia laékekehityskeskukseen aletaan hakemaan
kevaalla ja syksylla pitaisi keskuksen olla siind vaiheessa, etta ensimmaiset hankkeet otetaan
sisaan. Tulokset nakynevat vasta vuosien paasta ja harkinnassa on erilaisia
toimintavaihtoehtomalleja. ~ Eri  mallit  palvelisivat ~ keskuksen tulon  hankintaa eri
aikaperspektiiveilld. Poikkitieteellisyys rikastaa laakealalla toimimista (esim. substanssi +
liketalousosaaminen + viestinta).

Turun yliopiston professori  Ullamari Pesonen kertoi |a@kekehityksen koulutuspolusta
ladketieteellisessé tiedekunnassa. 1.) Bioladketieteen ja |&ékekehityksen tutkinto-ohjelma:
luonnontieteen kandidaatti + filosofian maisteri (3v.+2v.), 2.) Drug Discovery and Development,
joka englannin kielinen ohjelma ja n.1/3 kv. opiskelijoita, 3.) Laakekehityksen jatkotutkinto-
ohjelma, joka myo6s englanninkielinen ohjelma (40% kv. opiskelijoita) ja josta valmistuu tohtoreita.
Tohtorivaiheen koulutuksessa tehdaan vahvaa yhteistyota yritysten suuntaan. Maisterivaiheesta
on vahvaa siirtymista tohtoriohjelmaan (palkallinen), joka sitoo hyvin opiskelijoita seudulle ja
jonkintasoinen suomen kielen opetus on sisallytetty opetusohjelmaan kv. opiskelijoille.

Kaydyssa keskustelussa korostettiin laajasti 1aakekehityksen ja alan merkitystd maakunnalle ja
esilla olivat myds alan edunvalvontaan liittyvat kysymykset.

Merkittiin tiedoksi.

5. JATKUVAN OPPIMISEN EKOSYSTEEMITYON AJANKOHTAISKATSAUS
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Asia

Ehdotus

Paatos

Jatkuvaan oppimiseen liittyvdd maakunnallista toimintamallia kehitetaan laajan verkoston voimin
Turun kaupungin vetdmassa AKKE-rahoitteisessa hankkeessa vuosina 2023-2024. Hankkeessa
valmistellaan varsinaisen ekosysteemityon perusteita mm. visio- ja strategiatyon avulla.

Hankepaatosta odotetaan talld hetkelld ESR-hankeosiolle vuosille 2024-2026, jossa siis
varsinainen ekosysteemityo on tarkoitus toteuttaa.

Hankepaallikkd Niina Salonen/projektipaallikkd Anneli Frantti Turun kaupungilta taustoittavat
asiaa.

Merkitaan tiedoksi.

Niina Salonen ja Anneli Frantti kertoivat Turun kaupungin koordinoivien maakunnallisten JOY ja
JOE-hankkeiden etenemisesta. JOE-hanke startti on sovittu ajallisesti huomiseksi. Tarkoitus olisi
l6ytaa maakunnasta ne, ketka hyotyisivat koulutuksesta kaikkein eniten. JOE:n sisalla on eri
tyéryhmia, joissa eri vastuutahoja. JOY-hanke on toiminut jo noin vuoden verran ja silld on
pohjustettu osaltaan isompaa JOE-hanketta.

Merkittiin tiedoksi.

6. JATKUVAN OPPIMISEN JA TYOLLISYYDEN PALVELUKESKUKSEN (JOTPA) TILANNEKATSAUS

Asia

SEKA AJANKOHTAISTA OSAAMISEN ENNAKOINTIFOORIMIN TYOSTA

Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen tilannekatsaus.

Jotpa rahoittaa tunnistamiensa koulutus- ja osaamistarpeiden perusteella osaamispalveluita
valtionavustuksilla ja hankinnoilla. Kaytettava rahoitusinstrumentti valitaan koulutuskohtaisesti.
Rahoituksen kohdentamisen painopisteita vuonna 2024 ovat:
Puhdas siirtyma -ohjelma
puhtaan energian investointien aiheuttamat uudet osaamistarpeet
biotalousosaaminen (esim. ruoan tuotanto, biopohjaiset materiaalit) ja teolliseen
puurakentamiseen liittyva osaaminen
korjausrakentamiseen liittyva osaaminen
osaamispalvelut, jotka tukevat maa- ja vesirakentamisen seké vesi- ja jatehuollon puhdasta
siitymaa
Digitalisaation edistamisen -ohjelma
o datan ja tekoalyn hyddyntamisosaamisen kehittaminen ammattiosaajien tydtehtavissa
Sosiaali- ja terveysalan seka varhaiskasvatusalan —ohjelma
o maahanmuuttajien patevoittamiskoulutukset

Lis&ksi toteutetaan pilotti tydvoiman ulkopuolella olevien osaamisen kehittdmisesta.

Lisatiedot JOTPA:n nettisivuilta www.jotpa.fi .


https://ennakointiakatemia.fi/jatkuva-oppiminen-varsinais-suomessa/
https://www.jotpa.fi/
http://www.jotpa.fi
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Ehdotus

Paatos

JOTPA:n ennakointitydssa korostuu talla hetkelld osaamistarvekompassin laadintatyd. Vuoden
alussa on mm. valmistunut vihreaa siirtymaan kasitteleva ammattialaselvitys.

Pitkan aikavalin koulutustarvetulokset on julkaistu OEF:n verkkosivuilla. Raportissa tarkastellaan
tyovoima- ja koulutustarpeiden ennakoitua kehitysta vuoteen 2040 asti. Verkkoraportin lisaksi
sivuilta 10ytyy kooste keskeisista tuloksista ja ennakoinnin |ahtokohdista seka tulokset Excel-
muodossa: https://www.oph fiffiltilastot/tyovoiman-koulutustarve-2040

Koulutusjaosto kuulee ajankohtaistaustoituksen ja keskustelee asiasta.
Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

7. MUUT ASIAT

Asia

Ehdotus

Paatos

Lyhyesti keskusteltavaksi:

TE2024 ajankohtaistilanne

Tyo6voimabarometri ja alueellinen tyo

Ennakointiakatemian ajankohtaiset

Osaamisen ensiapua-hankkeen kuulumiset

Ehdotus koulutusjaoston keskustelutunniksi

Osaamisen ja koulutuksen tilannekuva/maakuntaohjelman seuranta
Muut ajankohtaiset

Kasitelladn muut mahdolliset asiat.

V-S Yrittdjien Johanna Vainion hankkeen loppupaatelmat toimitetaan luettavaksi koulutusjaoston
jasenistolle.

8. TIEDOKSI ANNETTAVAT

Asia

Ehdotus

Paatos

Tiedoksi annettavat asiat.

Merkitaan tiedoksi.

Ei tiedoksi annettavaa

9. SEURAAVA KOKOUS

Asia

Seuraavan kokouksen ajankohta.

Kevéan 2024 tulevat kokoukset on paéatetty pitaa torstaina 18.4 klo 13.00 ja torstaina 6.6.2024 klo
13.00 (hybridi)


https://www.oph.fi/fi/tilastot/tyovoiman-koulutustarve-2040
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Ehdotus  Seuraava kokous pidetaan 18.4.2024 klo 13.00 lasnaolokokouksena.
Paatetaan kokouksen pitopaikka.
Paatos Turun AKK:n tiloissa 18.4.2024 lasnaolokokouksena.

10. KOKOUKSEN PAATTAMINEN
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.03.



